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RivieraBanca cresce
Non soltanto utili
ma anche ruolo sociale

| primi sei mesi si chiudono con un +15,5 milioni di euro
e un milione impegnato in beneficenza e mutualita

RIMINI

Sichiude in manieramoltopositi-
va, con un utile lordodi oltre 15
milioni dieuro, il primo semestre
dell’anno per RivieraBanca. Un
risultato che procede di pari pas-
so con l'impegno dell'istituto di
credito cooperativo afavoredifa-
miglie e imprese per diminuire gli
effettinegativi legati all’incre-
mento dell’Euribor (tasso inter-
bancariodiriferimento) e con
l'attivitaasostegnodientieistitu-
zioni del territorio che, nei primi
seimesi dell'anno, hagia permes-
so di distribuire un milione di eu-
roinmutualita, beneficenza, pre-
venzione ecuradellasalute.

Percorsodicrescita

L'utilelordodeiprimisei mesidel
2023 siattestaintornoail5,5 mi-
lioni di euro. Sitrattadiuna red-
ditualita ottenuta anche grazie al
grandeimpegnoed alcostante la-
vorodella struttura per migliora-
re un percorso di crescita iniziato

quattro anni fa con la fusione di
RiminiBanca e Bcc Gradaraela
conseguente nascita di Riviera-
Banca. Il risultato semestrale ¢
stato favorito dalla gestione delle
masse amministrate, pari a4,33
miliardi di euro, condepositidel-
laclientela che ammontano a
3,10miliardidieuro,conuna cre-
scitache confermala crescente fi-
duciariposta in RivieraBanca e
nel suo modello disviluppo e so-
stegno delterritorio edellacomu-
nita. Gli impieghi della clientela
ammontano ad 1,23 miliardidi
euroerisultanoinlineaconivalo-

IL PRESIDENTE
FAUSTO CALDARI

«Risultati frutto

diun modello operativo
diversificato eorientato
allarelazione,
allaconsulenzae all’alto
livello di professionalita»

ri di fine anno, a dimostrazione
chel'istituto bancariorestaafian-
codell'economialocale anche in
moment difficili, di concentra-
zione complessiva dei prestiti da
parte delleimprese dovuto all'in-
cremento dei tassi. Significativi i
dati relativi alla solidita patrimo-
niale dell'istituto che fa registrare
un Cet1 del 27,67% (rapportato
ad un minimo consentito del
12%) e fondi propri per 278,31
milionidieuro (+ 6% rispettoal
2022).

Le parole del presidente

«Sitratta di risultati important
che confermano la validita del-
l'attivita di RivieraBanca e diun
modello operativodiversificato e
fortemente orientato allarelazio-
ne, alla consulenzae all’alto livel-
lodiprofessionalita della direzio-
ne, dei collaboratori e della go-
vernance in genere, senzadimen-
ticare mai larete commerciale -
spiega il presidente di Riviera-
Banca, Fausto Caldari —. Eimpor-

Il presidente di RivieraBanca, Fausto Caldari

tante ricordare che ilmerito di
quest ottimi risultati, come hoa-
vuto modo dispiegare nella re-
cente convention aziendale, ¢ di
tutta la nostra struttura: dell'im-
pegno e delle competenze che i
dipendenti di RivieraBanca met-
tono incampo ognigiorno».

Caldari continuasottolineando
che «un istituto di credito coope-
rativo,amioavviso, peradempie-
re alla propria mission deve svol-
gere, oltre ad una funzione eco-
nomica-bancaria,anche unadit-
posociale. Deve creare valore per
la comunita e portare avantiin-
tervent peril rilancio socio-eco-
nomico delterritorio».

«k quello che stiamo facendo -
va nel dettaglio — basti pensare

che in questi sei mesi abbiamo e-
largito un milione di euro di con-
tributi per iniziative ditiposocia-
le, culturale, sanitario e sportivo.
E unruolo che ci & stato ricono-
sciutodallostesso presidentedel-
la Repubblica, Sergio Mattarella,
che nel corso del suo intervento
all'assemblea annuale di Feder-
casse aRomaha indicato le Bcc
“come parte di quella societacivi-
le che rende fecondoil nostro
paese” aggiungendo che “la Re-
pubblica vi é riconoscente”. Cre-
dosianole parolemiglioriperde-
scriverecome lebanchedicredito
cooperativo, e in particolare Ri-
vieraBanca, interpretino il pro-
prio ruolo nellacomunita».
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